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1. Scopul procedurii de sistem

Prezenta procedura are ca scop stabilirea modului de derulare a procesului de gestionare a raportarilor
interne privind incalcari ale legii si de protectie a avertizorilor in interes public, de la primirea si
inregistrarea avertizarii de interes public pani la solutionarea acesteia.

Procedura trateazi riscul de discriminare si prejudiciu produs persoanelor in relatie cu avertizarea de
interes public in cadrul sanatoriului.

Asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatii de personal.

Sprijind ANI si/ sau alte autoritdti si institutii publice abilitate sd solutioneze raportarea in interes
public .

Pune la dispozitia celor interesati Formularul de raportare privind incilciri ale legii(anexa 1), in
format fizic si electronic.

2. Domeniul de aplicare a procedurii de sistem
Procedura se aplica:
a. Angajatilor sanatoriului, indiferent de incadrarea acestora
b. Voluntarilor
c. Persoanelor ale céror raporturi de muncd nu au inceput inca, aflate in timpul procesului de
recrutare sau in cazul in care raportul de munca s-a incheiat

d. Persoanelor care raporteaza sau dezviluie public informatii privind incilcari ale legii in mod
anonim.

in derularea activitatii de gestionarea raportarilor si protectia avertizorilor in interes public sunt
implicati:

e Persoana desemnati prin decizie internd cu atributii in ceea ce priveste ‘primirea, inregistrarea,
examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor, care s actioneze cu
impartialitate si care sa fie independent in exercitarea acestor atributii;

e Conducerea Sanatoriului de Neuropsihiatrie Podriga, cu responsabilitati de gestionare a
rapoartelor de avertizare in interes public

e Alte autoritdti si institutii publice care primesc si solutioneazi raportdri in domeniul lor de
competenta
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3. Documente de referinta (reglementiri) aplicabile activititii proceduraléf?

o
Legislatie primara

Legea nr. 361/2022 din 16 decembrie 2022 privind protectia avertizorilor in interes public;

Legeanr. 78/2000 8 mai 2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie;

Legea nr. 161/2003 din 19 aprilie 2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in

exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea;

Hotérarea nr. 1.344/2007 din 31 octombrie 2007privind normele de organizare si functionare a

comisiilor de disciplin;

Legeanr. 286/2009 din 17 iulie 2009 privind Codul penal;

Legea nr. 682/2002 din 19 decembrie 2002, republicats, privind protectia martorilor;

Legea nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003, Codul muncii

Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 din 31 august 1999 privind auditul intern si controlul financiar

preventiv;

Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 din 20 aprilie 2018 privind aprobareaCodului

controlului intern managerial al entitatilor publice;

Hotérérea nr. 1269/2021 din 17 decembrie 2021 privind aprobarea Strategiei nagionale anticoruptie

2021-2025 si a documentelor aferente acesteia

Legislatie secundari
Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 446 din 18 aprilie 2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si
metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor

Reglementiri interne ale entititii publice
Regulament de organizare si functionare
Regulament Intern
Decizie numire responsabil cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor, care si actioneze cu impartialitate si care
sd fie independent in exercitarea acestor atributii

4. Definitii si abrevieri

Definitii

Avertizor in interes public - persoana fizica care efectueaza o raportare sau divulga public informatii
referitoare la incalcari ale legii, obtinute in context profesional;

Actiuni subsecvente - orice actiune intreprinsa de catre destinatarul unei raportiri interne sau de citre
autoritatea competenta in vederea solutiondrii raportarii si, acolo unde este cazul, a remedierii incalcarii
raportate;

Context profesional - activititi profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd, remunerate sau
nu, desfasurate in cadrul autoritatilor, institutiilor publice, altor persoane juridice de drept public,
precum si in cadrul persoanelor juridice de drept privat, in baza carora persoanele pot obtine informatii
referitoare la incélcdri ale legii si pot suferi represalii in caz de raportare a acestora;

Divulgare publica - punerea la dispozitie, in orice mod, in spatiul public a informatiilor referitoare la
incélcari ale legii;




SANATORIUL DENEUROPSIHIATRIE PROCEDURA DE SISTEM23
PODRIGA
toc. Podta, com. DrigusenL . Boosa [ S OLUTIONAREA RAPOARTELOR PRIVIND INCALCARI
e i on i ALE LEGII SI PROTECTII;’\UA;\I’JI%(I:RTIZORULUI iN INTERES

Comisia de Monitorizare

context profesional si a carui asistenta trebuie si fie confidentiali;

Informatii referitoare la incilciri ale legii - informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la
incélcdri efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile si se produci in
cadrul autoritétilor, institutiilor publice sau in cadrul altor persoane juridice de drept public, precum si
in cadrul persoanelor juridice de drept privat, in care lucreaza sau a lucrat avertizorul in interes public
sau cu care acesta este sau a fost in contact prin intermediul activitatii sale, precum si informatiile cu
privire la incercéri de a ascunde astfel de incilciri;

incalciri ale legii - fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectiri ale
dispozitiilor legale, care privesc domenii cum ar fi: achizitiile publice; serviciile, produsele si pietele
financiare, precum si prevenirea spalarii banilor si a finantarii terorismului; siguranta si conformitatea
produselor; siguranta transportului; protectia mediului; protectia radiologici si siguranta nucleara;
siguranta alimentelor §i a hranei pentru animale, sinatatea si bunastarea animalelor; sinitatea publici;
protectia consumatorilor; protectia vietii private si a datelor cu caracter personal si a securititii retelelor
si sistemelor informatice, incélcari care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene,
astfel cum sunt mentionate la art. 325 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene si cum sunt
detaliate in mésurile relevante ale Uniunii Europene; incalcdri referitoare la piata internd, mentionate
la art. 26 alin. (2) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, inclusiv incilcéri ale normelor
Uniunii Europene in materie de concurenta si de ajutoare de stat, precum si incalciri referitoare la piata
internd in ceea ce priveste actele care incalca normele privind impozitarea societitilor sau mecanismele
al cdror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce contravine obiectului sau scopului dreptului aplicabil
in materie de impozitare a societitilor, ce reprezintd abateri disciplinare, contraventii sau infractiuni,
sau care contravin obiectului sau scopului legii;

Persoana desemnata - responsabilul cu atributiile previzute la art. 10 alin. (1) lit. ¢), numit la nivelul
autoritatii, institutiei publice sau in cadrul persoanelor juridice de drept privat, precum si in cadrul altor
persoane juridice de drept public. in functie de numérul de angajati, atributiile pot fi exercitate de catre
0 persoand, un compartiment sau pot fi externalizate catre un tert, denum1t in continuare tert desemnat.

Persoana vizatd prin raportare - persoana fizicd sau juridici mentionati in raportare sau in
divulgarea publica drept persoana céreia i se atribuie Incalcarea legii sau cu care persoana respectivi
este asociata;

Raportare - comunicarea orald sau scrisi de informatiicu privire la orice faptd care reprezinti o
incélcare a legii;

Raportare interni - comunicarea orala sau scrisd de informatii referitoare la incélcari ale legii din
cadrul unei autoritai, institutii publice, persoane juridice de drept public, precum si din cadrul
persoanelor juridice de drept privat. Raportarea internd se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie
de autoritétile, institutiile publice, persoanele juridice de drept public, precum si de persoanele juridice
de drept privat pentru efectuarea de raportéri privind incélcari ale legii, acestea constituind canalele
interne de raportare;

Raportare externd - comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la incalcari ale legii
realizatd prin canalele externe de raportare reprezentate de autorititile previzute la pet. 15;

Represalii - orice actiune sau omisiune, directd sau indirectd, aparutd intr-un context profesional, care
este determinati de raportarea internd sau externd ori de divulgarea publica si care provoacd sau poate
provoca prejudicii avertizorului in interes public.
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Abrevieri NI v
ANI — Agentia Nationala de integritate \9{), i

S. Descrierea activititii procedurale

5.1 Generalitati

Conform reglementérilor legale, principiile care guverneaza protectia raportarilor privind
incalcari ale legii sunt urmatoarele:

a) principiul legalititii, potrivit caruia autorititile, institutiile publice, alte persoane juridice de drept
public, precum si persoanele juridice de drept privat au obligatia de a respecta drepturile si libertatile
fundamentale, prin asigurarea respectdrii depline, printre altele, a libertitii de exprimare si de
informare, a dreptului la protectia datelor cu caracter personal, a libertatii de a desfasura o activitate
comerciald, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat
de protectie a sdnitatii umane, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptului la o
cale de atac eficienta si a dreptului la apirare;

b) principiul responsabilititii, potrivit ciruia avertizorul in interes public are obligatia de a prezenta
date sau informatii cu privire la faptele raportate;

¢) principiul impartialititii, potrivit ciruia examinarea si solutionarea raportirilor se fac firi
subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de solutionarea acestora;

d) principiul bunei administriri, potrivit caruia autorititile si institutiile publice, alte persoane
juridice de drept public sunt datoare si isi desfisoare activitatea in realizarea interesului general, cu un
grad ridicat de profesionalism, in conditii de eficient3 si eficacitate a folosirii resurselor;

e) principiul echilibrului, potrivit caruia nicio persoand nu se poate prevala de prevederile prezentei
legi pentru a diminua sanctiunea administrativa sau disciplinard pentru o faptd a sa mai grava care nu
are legdturd cu raportarea;

f) principiul bunei - credinte, potrivit ciruia este ocrotitd persoana care a avut motive intemeiate si
creada cd informatiile referitoare la incilcarile raportate erau adevirate la momentul raportarii si ca
respectivele informatii intrau in domeniul de aplicare al prezentei legi.

Conducerea unitatii are obligatia desemnarii unei persoane, a unui compartiment sau a unui
tert, cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de actiuni
subsecvente si solutionarea raportarilor, care sa actioneze cu impartialitate si care sa fie independent in
exercitarea acestor atributii.

Datele de contact ale persoanei desemnate, precum si canalele interne de raportare sunt
anuntate personalului si afisate in incinta unitatii, la loc vizibil si accesibil, pentru asigurarea informarii
si protectia confidentialitatii identitatii avertizorului in interes public.
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Raportarea privind incilciri ale legii se efectueazi, in principal, prin intermediul cangléfprs
interne de raportare existente.

Avertizorul in interes public care efectueazi o raportare privind incalcari ale legii poate alege,
insa, intre canalul intern de raportare si canalul extern de raportare.

La alegerea canalului de raportare avertizorul in interes public poate lua in considerare aspecte
precum:

a) existenta riscului de represalii, in cazul raportarii prin canalele interne;

b) imposibilitatea remedierii incalcérii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de

raportare.

Avertizorul in interes public poate fi orice angajat, voluntar sau alta persoana aflatd in relatie
contractuald cu sanatoriul si care, in cadrul activitatilor sale si domeniului de competenta, sesizeaza o
incélcare a reglementarilor legale in vigoare.

Domenii vizate de raportarea incélcarilor legii:

= achizitiile publice

= serviciile financiar — contabilitate

= protectia mediului

= servicii medicale

= protectia vietii private, a datelor cu caracter personal si a securittii retelelor si sistemelor
informatice.

Dispozitiile legale privind raportarea incalcarilor se aplica in situatiile in care reglementarile din actele
normative nu contin norme speciale cu caracter obligatoriu privind raportarea incalcérilor legii.

5.2 Raportarea incalcérilor legii

La nivelul Sanatoriului de Neuropsihiatrie Podriga, raportarea prin canale interne se poate face:
» 1in scris, pe suport hartie sau in format electronic,
» prin intdlnire fati in fati, la cererea avertizorului in interes public.

Raportarea in scris
Raportarea cuprinde, cel putin, urmétoarele:
o numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public,
o contextul profesional in care au fost obtinute informatiile, persoana vizata, daca este cunoscuta,
o descrierea faptei susceptibile s@ constituie incélcare a legii in cadrul unei autoritati, institutii
publice, oricérei alte persoane juridice de drept public, precum si in cadrul persoanei juridice de
drept privat,
o probele in sustinerea raportarii,
o data si semndtura, dupa caz.
Modelul Formularului de raportare este prezentat in Anexa 1.
Formularul este disponibil si in spatiile cu acces pentru public (pavilion administrativ) si Intranet.

Formularul completat este transmis:
- prin depunere la cutia de colectare a reclamatiilor/ sesizarilor/ petitiilor
- prin intermediul serviciilor postale, cu mentionarea caracterului de confidentialitate

RIGA
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Persoana desemnatd are obligatia de a transmite avertizorului in interes public confirmarea’y
raportdrii, in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia, conform datelor de contact
mentionate in formular.

Raportarea verbala, fata in fata

In cazul in care avertizorul in interes public soliciti ca raportarea si aiba loc in prezenta
persoanei desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, intr-o forma
durabild si accesibild, sub rezerva consimtamantului avertizorului in interes public.

Persoana desemnata oferd avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica
si de a-si exprima acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

In cazul in care avertizorul in interes public nu isi exprima consimtamantul pentru transcrierea
sau inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat si raporteze in scris, pe suport hértie, persoanei
desemnate, sau in format electronic, la o adresa de posta electronica dedicata.

5.3 Gestionarea documentelor si confidentialitatea lor

Evidenta raportirilor si pastrarea documentelor

Raportirile se inscriu intr-un registru electronic, care cuprinde data primirii raportirii, numele
si prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportirii si modalitatea de
solutionare.

Prin exceptie, conform Legii nr. 67 din 28 martie 2023, raportarea care nu cuprinde numele,
prenumele, datele de contact sau semndtura avertizorului in interes public se examineazi si se
solutioneazad in masura in care contine indicii referitoare la incalcari ale legii.

Persoana desemnatd prin decizie internd are obligatia de a pastra evidenta raportirilor in
registru, cu respectarea cerintelor privind confidentialitatea. Raportdrile se pastreazd 5 ani. Dupi
expirarea perioadei de pastrare de 5 ani, acestea se distrug, indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

Obligatia de a pistra confidentialitatea

Persoana desemnatid si solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvalui identitatea
avertizorului in interes public si nici informatiile care ar permite identificarea directd sau indirecti a
acestuia, cu exceptia situatiei in care are consimtdmantul expres al acestuia.

Prin exceptie, identitatea avertizorului in interes public si orice alta informatie pot fi divulgate
numai in cazul in care acest lucru este o obligatie impusa de lege, cu respectarea conditiilor si a
limitelor prevazute de aceasta.n acest caz, avertizorul in interes public este informat anterior, in
scris, cu privire la divulgarea identititii si a motivelor divulgirii datelor confidentiale in cauza.
Obligatia nu existd in cazul in care informarea ar periclita investigatiile sau procedurile judiciare.

Informatiile din cuprinsul raportarilor care constituie secrete comercialé nu pot fi utilizate sau
divulgate in alte scopuri decat cele necesare solutiondrii raportérii.

Obligatia de a pastra confidentialitatea nu existad in cazul in care avertizorul in interes public a
dezviluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgéri publice.
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Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge dm
eroare la o altd persoand din cadrul institutiei publice, alta decét persoana desemnatd. In acest caz,
raportarea este inaintatd, de indatd, persoanei desemnate.

5.4 Solutionarea raportarilor

Principalele activititi derulate pentru gestionarea procesului sunt:

a) Primirea raportarii, indiferent de canalul utilizat: in scris, pe suport hartie sau electronic, verbal,
prin sisteme de mesagerie vocala sau intalnire fatd in fatd, la cererea avertizorului in interes
public

b) inregistrarea raportirii in registrul electronic special creat in acest scop

c¢) Transmiterea cétre avertizorul in interes public a confirmarii trimiterii raportirii, dupi caz

d) Informarea managerului privind raportarea avertizorului in interes public, cu respectarea
confidentialitatii datelor avertizorului in interes public

e€) Analiza informatiilor pentru confirmarea incalcérii legii si decizia de solutionare

f) Informarea managerului cu privire la modalitatea de solutionare a raportirii

g) Efectuarea de actiuni subsecvente pentru solutionare

o Sesizarea conducerii pentru declansarea cercetirii disciplinare a persoanei vizate

o Sesizarea autoritafilor competente pentru solutionare, in cazul in care aceasta depiseste
competenta unitatii. In acest scop, persoana desemnati intocmeste adresa oficiala care
necesita aprobarea managerului

h) Informarea avertizorului in interes public despre stadiul actiunilor subsecvente, daci este cazul,
si modalitatea de solutionare a raportarii.

Clasarea raportirii interne

Raportarea se claseazi atunci cand:

a) nu contine elementele prevézute, altele decat datele de identificare a avertizorului in interes
public, iar persoana desemnatd a solicitat completarea acesteia in termen de 15 zile, fird ca aceasti
obligatie sa fie indeplinita;

b) raportarea este transmisad anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la incalcari
ale legii, care sd permitd analizarea §i solutionarea raportdrii, iar persoana desemnatd a solicitat
completarea acesteia in termen de 15 zile, fird ca aceasta obligatie s fie indeplinita.

In cazul in care o persoand face mai multe raportdri cu acelasi obiect, acestea se conexeaza,
avertizorul in interes public urméand sd primeasca o singurd informare.

Dacé dupd trimiterea acesteia se primeste o noud raportare cu acelasi obiect, fara a prezenta
informatii suplimentare care sa justifice o actiune subsecventa diferita, aceasta se claseaza.

Persoana desemnatd poate decide incheierea procedurii dacd dupd examinarea raportdrii se
constatd ca este o Incalcare in mod clar minora si nu necesitd actiuni subsecvente suplimentare, altele
decat inchiderea procedurii. Aceastd prevedere nu aduce atingere obligatiei de a pistra
confidentialitatea, de a informa avertizorul in interes public si nu aduce atingere nici altor obligatii sau
altor proceduri aplicabile de remediere a incilcarii raportate.

Solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.
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Divulgarea publica TULES.
Avertizorul in interes public care divulgd public informatii privind incilcarea legii beneficiaza de
protectie in cazul in care este indeplinitd una dintre urmitoarele conditii:
a) a raportat mai Intdi intern si extern sau direct extern, insd considerd ci nu au fost dispuse masuri
corespunzdtoare in termenul prevazut de reglementarile legale
b) are motive intemeiate sa considere ci:
1. incélcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public sau riscul
unui prejudiciu care nu mai poate fi remediat; sau
2. in cazul raportdrii externe exista un risc de represalii sau o probabilitate redusi ca incilcarea
sd fie remediatd in mod eficace avand in vedere circumstantele specifice ale raportirii.
Sesizarea privind incdlcarea legii prin divulgare publicd se poate adresa presei, organizatiilor
profesionale, sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor parlamentare sau
prin punerea la dispozitie in orice mod in spatiul public a informatiilor referitoare la incalciri ale legii.

w ®

3.5 Masuri de protectie, masuri de sprijin si misuri reparatorii pentru avertizorul
in interes public

Pentru a beneficia de masurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie si intruneasca
cumulativ urmétoarele conditii:
a) sé fie una dintre persoanele care efectueaza raportiri potrivit prevederilor legale si care a obtinut
informatii referitoare la incalcari ale legii intr-un context profesional
b) sa fi avut motive intemeiate si creada ci informatiile referitoare la incilcarile raportate erau
adevarate la momentul raportarii
c) s fi efectuat o raportare internd, o raportare externd sau o divulgare publici

Pentru a beneficia de mésurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie sd indeplineasca
cumulativ conditiile previzute anterior, precum si conditia ca represaliile si fie consecinta raportarii
efectuate. Masurile se aplica si:

a) facilitatorilor;

b) persoanelor terte care au legaturi cu avertizorul in interes public si care ar putea si sufere

represalii intr-un context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;

¢) persoanelor juridice detinute de cétre avertizorul in interes public sau pentru care avertizorul

in interes public lucreaza sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un context profesional;

d) avertizorului in interes public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat public informatii

referitoare la incélcari, dar este ulterior identificat si suferd represalii;

€) avertizorului in interes public care efectueaza raportari catre institutiile, organele, oficiile sau

agentiile competente ale Uniunii Europene.

Exonerarea de raspundere

Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare sau divulgare publicd a unor informatii
privind incélcari ale legii nu incalca dispozitiile legale sau clauzele contractuale privind divulgarea de
informatii i nu raspunde pentru raportarea sau divulgarea publica a unor astfel de informatii, cu
conditia s fi efectuat o raportare sau divulgare publica in conditiile prezentei legi si si fi avut motive
intemeiate sd creada ca raportarea sau divulgarea a fost necesara pentru dezviluirea unei incilciri a
legii.

Avertizorul in interes public care dobandeste sau acceseaza date si informatii de care are
cunostintd in virtutea atributiilor de serviciu sau a raporturilor de munca nu rispunde daca accesarea
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sau dobandirea are ca scop raportarea sau dezvaluirea publici a unei incalcéri a legii, iar raponareé:-’gﬁﬁzgg e
divulgarea publica s-a efectuat in conditiile Legii 361/2022 .

Réspunderea avertizorilor in interes public pentru acte sau omisiuni care nu au legitura cu
raportarea sau divulgarea publica sau care nu sunt necesare pentru dezvaluirea unei incalcari a legii
este supusa dispozitiilor de drept comun.

Interdictia represaliilor
Este interzisd orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintiri cu
represalii sau tentative de represalii, in special cele care privesc:
a) orice suspendare a contractului individual de munci ori a raportului de serviciu;
b) concedierea sau eliberarea din functia public;
¢) modificarea contractului de munca sau a raportului de serviciu;
d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;
e) retrogradarea sau impiedicarea promovarii in munci sau in functia publici si a dezvoltirii
profesionale, inclusiv prin evaludri negative ale performantei profesionale individuale, inclusiv
a functionarilor publici, sau prin recomandéri negative pentru activitatea profesionala
desfasurata;
f) aplicarea oricarei alte sanctiuni disciplinare;
g) constrangerea, intimidarea, hartuirea;
h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;
i) refuzul de a transforma un contract de munca pe o perioada determinati intr-un contract de
munci pe duratd nedeterminata, in cazul in care lucritorul a avut asteptari legitime cd i s-ar
oferi un post permanent;
j) refuzul de a refnnoi un contract de munca pe o perioada determinati sau incetarea anticipati a .
unui astfel de contract;
k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauzi, in special pe
platformele de comunicare sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii
oportunitatilor de afaceri si a pierderii de venituri;
1) includerea pe o listéd sau intr-o baza de date negativi, pe baza unui acord sectorial sau la nivel
de industrie, formal sau informal, care poate presupune ca persoana in cauza nu isi va gisi, in
viitor, un loc de munca in respectivul sector sau in respectiva industrie;
m) rezilierea unilaterald extrajudiciard a unui contract pentru bunuri sau servicii, fira a fi
indeplinite conditiile in acest sens;
n) anularea unei licente sau a unui permis;
o) solicitarea de efectuare a unei evaluiri psihiatrice sau medicale.

Contestarea mésurilor luate ca represalii
Avertizorul in interes public poate contesta méasurile printr-o cerere adresatd instantei competente, in
functie de natura litigiului, in a carei circumscriptie teritoriala acesta isi are domiciliul.

Protectia identititii persoanei vizate si a tertelor persoane

Identitatea persoanei vizate este protejatd cat timp sunt in desfisurare actiunile subsecvente
raportdrii sau divulgdrii publice, cu exceptia cazului in care, ca urmare a solutiondrii raportirii sau
divulgdrii, se constaté ca persoana vizatd nu este vinovati de incilcarile legii ce au facut obiectul
raportdrii sau divulgarii.

Persoanele vizate au dreptul la aparare, inclusiv dreptul de a fi ascultate si dreptul de acces la
propriul dosar.
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Conditii privind cercetarea disciplinara

La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportirii interne,
externe sau divulgarii publice, comisiile de disciplind sau alte organisme similare din cadrul
autoritdtilor, institutiilor publice, altor persoane juridice de drept public sau persoanelor juridice de
drept privat au obligatia de a invita presa si un reprezentant al sindicatului sau al asociatiei
profesionale sau un reprezentant al salariatilor, dupi caz.

Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet a autorititii, institutiei publice,
persoanei juridice de drept public sau persoanei juridice de drept privat cu cel putin 3 zile lucritoare
inaintea sedintei, sub sanctiunea nulitétii raportului si a sanctiunii disciplinare aplicate.

6. Responsabili

Manager

* Desemneaza persoana responsabild cu primirea, analiza si solutionarea rapoartelor privind
incélcdri ale legii, conform Legii 361/2022 prin decizie interna

* Asigurd resurse fizice, umane §i materiale pentru implementarea procedurii si asigurarea
confidentialitétii procesului de raportare

* Stabileste si asigurd accesul la mijloacele/ modalititile de raportare valabile la nivelul unititii

* Analizeaza si aprobd rapoartele de solutionare formulate de persoana responsabild, precum si
adresele de Inaintare a rapoartelor de incélcarea legii, conform reglementirilor legale privind
raportarea cétre autoritatile competente

»  Asigurd masurile de protectie a avertizorilor in interes public

* Monitorizeaza respectarea reglementérilor legale in vigoare aplicabile

Persoana desemnata

" Asigurd primirea si evidenta rapoartelor privind incélcarea legii

* Analizeaza informatiile si decide modalitatea optima de solutionare

* Informeaza Managerul privind solutiondrile si inainteaza documentatia asociati

* Informeazd avertizorii privind primirea documentelor, stadiul actiunilor subsecvente si
solutionarea raportéarilor, conform reglementarilor legale

* Asigura confidentialitatea informatiilor privind identitatea avertizorului

* Instruieste personalul implicat privind implementarea prevederilor legale pentru protectia
avertizorilor in interes public

Avertizorii in interes public
* Respectd reglementdrile legale privitor la raportarea incélcarilor legii si masurilor de protectie a
avertizorilor de interes public
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7. Formular evidenta modificari

Elaborare

g,
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8. Formular analiza proceduri de sistem

ST

Aviz nefavorabil
Manager Magdalena
Andreea 2021
Larisa
2 | Director Dascilescu Y(,.,}\" 2242,
medical Cristian- 0)\‘, ¥1L
Réazvan
3 | Sectie Zamosteanu ‘ iz
psihiatrie Maricica @‘4{7 1022
4 | Farmacie Handrea ! RO\
Mihaela S L "y
5 | Compartiment | Mocanu 1241
prevenire Ionut - X(H(a(w/ ——
IAAM Claudiu ! RetL
6 | Compartiment | Tronciu _ 72712
RUNOS/SI | Vasile =
0
7 | Compartiment | Rudeanu 1.0
financiar Larisa %7 w2,
contabilitate /|
8 | Birou Caziuc ’ | 2242
administrativ | Florentina §§V 027
9 | Compartiment | Buruiani : 222
managementul | Mari Lena M lo22
calitatii
10 | Secretariat Miu Alina |2 W
Comisie L2
monitorizare
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9.Formular distribuire proceduri de sistem

Data

retragerii
_procedurii
intocmite

R

’ Semnituri

NI

Exemplarul nr. 1 (originalul) se péstreazi la Compartimentul elaborator
Manager Magdalena | 724 ¢,
(format electronic) | Andreea - W22
Larisa )
3. | Director medical | Dascalescu | 94 s, \}”\JL
(format electronic) | Cristian- Iozy. O}\-“ )
Rézvan
4. | Sectie psihiatrie Zamosteanu | 2£.(2 '
(format electronic) | Maricica Lotz % :
5. | Farmacie Handrea ‘
(format electronic) | Mihaela LA m
Aok
6. | Compartiment Mocanu 18.47
prevenire IAAM | Ionut- Lo 21 m “‘J
(format electronic) | Claudiu
7. | Compartiment Tronciu 7812
RUNOS / SI Vasile ' /ﬁ/)
(format electronic) L
8. | Birou Caziuc 28,12
administrativ Florentina WL {i —
(format electronic) ; %
9. | Compartiment Rudeanu 282
financiar Larisa %2y , %
contabilitate §
(format electronic)
10. | Compartiment Buruiana 2842
managementul Mari Lena lo22 V\/\/\d
calitatii
(format electronic)
11. | Secretariat Miu Alina | {<€. /[
Comisie de RO %
monitorizare ;

(format electronic)

12.
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10. Anexe

Anexa nr. IFormular de raportare privind incilciri ale legii

I. Tip Raportare: Canal intern

1. Nume

2. Prenume

3. Data nasterii

4. Adresd de corespondenta

5. Email

6. Numair telefon

7. Modalitatea de corespondenta

Postd la adresa de corespondentd/email/telefon/ nu
doresc sa fiu contactat

8. Doriti sa fiti informat cu privire la inregistrarea
raportarii? (cf. Lege 361/2022 art. 17. alin. 1)

Da/Nu

*informatiile sunt obligatorii pentru raportirile care nu sunt anonime.

I1. Continutul raportarii

1. Denumirea - entitdtii care face obiectul
raportarii:

2. Persoanele vizate: (dacd sunt cunoscute)

3. Persoane care pot confirma intdmplarile/faptele
semnalate (daca existd):

4. Contextul profesional in care au fost obtinute
informatiile:

5. Inciélcarea legii este in curs de desfésurare:

Da/Nu

6. Descrierea detaliatd a faptei:

(descrierea detaliata a faptei susceptibila a constitui o incilcare a legii')

7. Ce legi/ordine/regulamente au fost incalcate
(daca sunt cunoscute)

8. Mentionati documente care pot fi verificate in
cadrul actiunilor subsecvente

9. Probe anexate in sustinerea raportirii
(se ataseaza in copie)

10.Fatéd de cele de mai sus, va rog sa dispuneti masurile legale pentru apirarea drepturilor ce imi sunt
recunoscute in baza Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public si
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu

caracter personal si libera circulatie a acestor date.
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ITI. Semnitura
Data: : Semnétura:

'Incalcari ale legii - fapte care constau intr-o acfiune sau inactiune care constituie nerespectdri ale dispozitiilor
legale, care privesc domenii cum ar fi: achizifiile publice; serviciile, produsele sipietele financiare, precum si
prevenirea spaldrii banilor §i a finantarii terorismului; siguranfasi conformitatea produselor; siguranta
transportului; protectia mediului; protectia radiologica sisiguranta nucleard; siguranta alimentelor si a hranei
pentru animale, sdndtatea si bundstarea animalelor; sdndtatea publicd; protectia consumatorilor;
protectiavietii private si a datelor cu caracter personal si a securitdtiirefelelorsi sistemelor informatice,
prevdzute in anexa nr. 2, incalcdri care aduc atingere intereselor financiare ale Uniunii Europene, astfel cum
sunt mengionate la art. 325 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene si cum sunt detaliate in mdasurile
relevante ale Uniunii Europene; incdlcdri referitoare la piata internd, mentionate la art. 26 alin. (2) din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, inclusiv incdlcdri ale normelor Uniunii Europene in materie de
concurentdsi de ajutoare de stat, precum si incdlcdri referitoare la piaja internd in ceea ce priveste actele care
incalcd normele privind impozitarea societdfilor sau mecanismele al cdror scop este obtinerea unui avantaj
fiscal ce contravine obiectului sau scopului dreptului aplicabil in materie de impozitare a societdfilor, ce
reprezintd abateri disciplinare, contraventii sau infractiuni, sau care contravin obiectului sau scopului legii.

(Legea 361/2022).
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