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ANUNT

Sanatoriul de Neuropsihiatrie Podriga, in conformitate cu Ordinul Ministerului Sanatatii nr.
166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare
a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si
chimist din unitatile sanitare publice sau din directiile de sanatate publica, precum si a functiilor de sef
de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de

sanatate publicd, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu paturi, in vigoare
de la 26 1anuarie 2023,

Organizeaza concurs la sediul din Loc. Podriga, com. Draguseni, jud. Botosani
pentru ocuparea

1 post de farmacist sef, functie de conducere din cadrul farmaciei cu circuit inchis, cu
norma intreaga 8 ore/zi, de luni pana vineri, pe perioada nedeterminata.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG nr.
1336/2022;

b) copia de pe diploma de licenta..

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care rezultd ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d)
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile
si completérile ulterioare;

e) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

f) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulérii concursului;

h) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

i) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

J) curriculum vitae, model comun european.

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinfa care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
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dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-c), i)-j), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezinta insofite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea
"conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

Certificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau instituia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre Sanatoriu, potrivit
legii.

Certificatul de integritate comportamentald poate fi solicitat si de catre Sanatoriu, cu acordul
persoanei verificate, potrivit legii.

Pana in ultima zi prevdzuta pentru selectia dosarelor membrii comisiei pot solicita candidatilor
documente relevante pentru desfasurarea concursului, din categoria celor mentionate in anunt.

Dosarele de concurs se depun la sediul Sanatoriului din localitatea Podriga, comuna
Draguseni, judetul Botosani, compartimentul RUNOS, referent de specialitate Buga Daniel , telefon

0231/541211, in termen de 10 zile lucratoare de la data afisdrii anuntului pentru ocuparea postului
vacant.

Conditiile generale de ocupare a postului vacant sunt urmatoarele:

a) are cetitenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) are domiciliul in Romania;

¢) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

d) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra inféaptuirii justitiei, infracfiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

h) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvérsirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

1) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea $i func;ionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de ocupare a postului vacant sunt urmitoarele:
1. diploma de licenta in farmacie.
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vechime minim 2 ani in specialitatea de farmacist.
membru in colegiul farmacistilor.

aviz de libera practica pe anul in curs.

lipsa cazierului

O L b 1D

Bibliografia si Tematica de concurs sunt cele afisate pe site-ul www.sanatoriulpodriga.ro
sectiunea anunturi publice/concursuri si la avizierul sanatoriului .

Concursul consta in urmatoarele etape:
1. selectia dosarelor pentru inscriere (proba A));
2. proba scrisa (proba B)
3. proba practica/clinica (proba C).
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Calendarul de desfasurare a concursului (in maximum 90 de zile de la publicarea anuntului)

Datalimitd/ ora depunere dosare de concurs: 30 august 2023 miercuri, ora 15.30

Datalimita/ ora selectie dosare 31 august 2023 joi, ora 15.30

Data afisarii rezultatelor selectarii dosarelor: 01 septembrie 2023 vineri, ora 13.00
Datalimitd/ ora depunere contestatii rezultat selectie dosare: 04 septembrie 2023 luni, ora 15.00
Datalimitd/ ora solutionare contestatii: 05 septembrie 2023 marti, ora 15.00

Data/ ora pentru proba scrisa: 06 septembrie 2023 miercuri, ora 10.00.

Datalimitd/ ora notarea i comunicarea rezultatelor probei scrise: 07 septembrie 2023 joi, ora 13.00
Datalimitd/ ora depunere contestatii rezultat proba scrisa: 08 septembrie 2023 vineri, ora 13.00
Datalimitd/ ora solutionare si comunicare rezultat contestatii: 11 septembrie 2023 luni, ora 15.30

Data/ ora pentru proba practica/ clinica: 12 septembrie 2023 marti, ora 10.00.

Datalimitd/ ora comunicarea rezultatelor probei clinice: 13 septembrie 2023 miercuri, ora 13.00
Datalimitd/ ora contestatii rezultatul probei clinice: 14 septembrie 2023 joi, ora 13.00

Datalimitd/ ora solutionare i comunicare rezultat contestatii: 15 septembrie 2023 vineri, ora 13.00
Datalimitd/ ora afisare rezultate finale ale concursului: 18 septembrie 2023 luni, ora 13.00

Manager ,
Jr. Andreea-Larisa Magdalena




