Sanatoriul de Neuropsihiatrie Podrlga

Judetu Botosam
Nr. b4 10 2015

Managerul Sanatoriului de Neuropsihiatrie Podriga, avand in vedere Regulamentul de
organizare si desfisurare a concursului si a examenului pentru ocuparea posturilor vacante si
temporar vacante, precum si stabilirea criteriilor de evaluare a performantelor profesionale
individuale la promovarea prin examen a personalului contractual din sistemul sanitar, aprobat
prin Hotdrarea Guvernului Romaniei nr. 497/ 26.05.2010

ANUNTA
Scoaterea la concurs/examen

1 post de executie in cadrul Sectiei Psihiatrie — asistent medical pentru data de 08.11.2019,
ora 09.00.
Principalele cerinte ale postului sunt definite in fisa postului.

I. Conditii de desfiasurare a concursului

Concursul constd intr-o proba scrisa (redactarea unei lucrdri in prezenta comisiei de concurs) si
un interviu, la sediul Sanatoriului din localitatea Podriga, comuna Draguseni, judetul Botosani.

in cazul in care la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de asistent medical
nu s-au prezentat mai multi candidati, incadrarea in munca se face prin examen.

II. Conditiile de participare la concurs
Pentru a participa la concursul organizat pentru ocuparea postului vacant de asistent medical,
candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a) indeplineste conditiile prevazute de lege in vederea exercitdrii profesiei in Romania: este
membru al asociatiei profesionale, iar certificatul de membru este avizat anual;

b) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

c) are capacitatea deplina de exercitiu;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd de medicul de
familie sau medicul de specialitate medicina muncii;

e) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru postul vacant: diploma de scoala
sanitard postliceala;

f) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant: act care atestd efectuarea /
frecventarea a cel putin 3 luni de la data inceperii cursului de specializare in nutritie si dietetica;

g) nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau
contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni siavarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei vacante pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea.

II1. Bibliografia

I. MAGES, Viorel, Nutritie si dietetica, Editura Didactica si Pedagogica, 1995;

2. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,

prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

Codul de etica si deontologie profesionala al asistentului medical si moasei din Romania,
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4. OUG nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
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Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, cu
modificérile si completarile ulterioare;
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5. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1226 din 03/12/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activita{i medicale si a Metodologiei de culegere
a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activititi medicale;

6. Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 961 din 19/08/2016 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie
si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de
risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi si
fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare;

7. Legea drepturilor pacientului nr. 46 din 21/01/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1410 din 12/12/2016 privind aprobarea Normelor de
aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003;

9. GHERGHINA, Viorel; TIMOFTE, Mircea; NICOLAE Gheorghe, Teste pentru asistenti
medicali, sub egida Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania, 2009;

10. Fisa postului vacant de asistent medical.

IV. Actele solicitate candidatilor pentru dosarul de inscriere
in vederea participarii la concurs, pana la data limita de 04.11.2019, ora 15.00, candidatii
depun la secretariatul comisiei de concurs, asigurat de domnul Tronciu Vasile din cadrul Serviciului
R.U.N.O.S.-Juridic dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:
a) copia actului de identitate;
b) formularul de inscriere;
¢) copia diplomei de scoald sanitara postliceald, copie certificatului de membru al
Colegiului Asistentilor Medicali din Romania avizat anual, precum si copia actului care
atesta efectuarea sau, dupa caz inscrierea/frecventarea specializarii in nutritie si
dietetica;
d) copia carnetului de munca pentru activitatea prestatd pand in anul 2011 sau/si copia
adeverintei care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor
dupd anul 2011;
e) cazier judiciar;
f) adeverinta care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare;
g) copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupi caz.
recomandarea de la ultimul loc de munca.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insofite de documente originale, care-
se certificd pentru conformitate cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de inscriere se pune la dispozifia candidatilor prin secretariatul comisiei de
concurs din cadrul Sanatoriului de Neuropsihiatrie Podriga.

Manager,
Ec. Sauca-Norses Aneta-Oana




